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Roter Faden

Was denken Sie ...?
Situation queerer Jugendlicher
Diskriminierung (ggu. queeren Personen)

Wie konnen wir Diskriminierung abbauen und Akzeptanz fur Vielfalt
schaffen?

5. Fazit

s W

Queer = nicht heterosexuell (lesbisch, schwul, bisexuell, pansexuell, asexuell ...) oder
nicht cisgeschlechtlich (trans*, inter* ...)
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Was denken Sie ...?
Drei anonyme Fragen unter folgendem Link

https://forms.gle/BO9vNSK6m4veEpbbV9
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Roter Faden

1. Was denken Sie ...?

2. Situation queerer Jugendlicher

3. Diskriminierung (ggu. queeren Personen)
4

Wie konnen wir Diskriminierung abbauen und Akzeptanz fur Vielfalt
schaffen?

5. Fazit

Queer = nicht heterosexuell (lesbisch, schwul, bisexuell, pansexuell, asexuell ...) oder
nicht cisgeschlechtlich (trans*, inter* ...)
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.Jeder springt fur sich allein.”™
Zitat von Johannes Kram (Autor und Blogger, 2018, 2019)
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Coming-out

DJI-Befragung von 5.037 jungen queeren Menschen
in Deutschland (16-27 Jahre, Krell & Oldemeier, 2015)

Inneres Coming-out: AuBeres Coming-out:

Mehrheit weil3 es selbst bis Erste weitere Person
eingeweiht mit ...

(Durchschn.)

LSB- und orien- 14 Jahren 16,9 Jahre
tierungs*divers
Trans*- und 11 Jahren 18,3 Jahre

gender*divers

Trans* = transgeschlechtlich/transsexuell = Personen, die sich nicht (nur) mit dem
Geschlecht identifizieren, das bei Geburt in ihre Geburtsurkunde eingetragen wurde
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Situation queerer Jugendliche

* 9% der 14- bis 25-]ahrigen in Deutschland fuhlen sich (auch) zum

gleichen Geschlecht hingezogen (BzGA-Reprasentativstudie, Scharmanski, Breuer & Hessling,
2022)

* 6% der 16- bis 24-]ahrigen in 30-Lander-Umfrage beschreiben sich als
trans* oder nicht weiblich/mannlich @grsos, 2023)

« Queere Jugendliche: mehr Depressionen, Angststorungen und 2-4 mal

hohere Suizidalitat als hetero-cis Jugendliche (ciark et al., 2014; Jones, 2016; Marshal et
al., 2011; Pléderl & Tremblay, 2015; Oginni, et al., 2019)

- auch aufgrund haufigerer Viktimi-
sierungen (Schikanierung) wegen

(vermeintlicher) Homosexualitat
(Burton et al. 2013; Ioerger et al., 2015)

45% LSB+ (vs. 17% heterosexuelle)
Jugendliche erlebten negative
Bezeichnungen mit sexuellem Bezug gy

(,,SChWUChte”“ ) (Scharmanski et al., 2022) (“,f;enzievgtwmrkccgsggo1558?12;‘22{3;5;7;3:3}27 Rses/ovsa? 01
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Gruppenbezogene Schimpfworter

Befragung von Uber 700 Schiler*innen aus 50 reprasentativ
ausgewahlten Berliner Schulklassen (kiocke, 2012)

“Innerhalb der letzten 12 Monate habe ich mitbekommen, wie Mitschiler/in X ... hat”

(von mindestens einem von zwei Mitschiler_innen mindestens “einmal” mitbekommen)

"schwul" oder "Schwuchtel" als

83%
Schimpfwort verwendet

"Lesbe" als Schimpfwort verwendet

0% 20% 40% 60% 80% 100%
M 6. Klasse 6. Klasse ®9.,/10. Klasse ™9,/10. Klasse
Jungen Madchen Jungen

Madchen
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Lustigmachen Uber Geschlechtsnonkonfomitat

Befragung von Uber 700 Schiler*innen aus 50 reprasentativ
ausgewahlten Berliner Schulklassen (kiocke, 2012)

“Innerhalb der letzten 12 Monate habe ich mitbekommen, wie Mitschiler/in X ... hat”
(von mindestens einem von zwei Mitschiler*innen mindestens “selten” mitbekommen)

...Sich Uber einen Jungen lustig
gemacht, der sich wie ein Madchen

verhalten hat.
...Sich Uber ein Madchen lustig
gemacht, das sich wie ein Junge

verhalten hat

0% 20% 40% 60% 80%
B 6. Klasse 6. Klasse ®9,/10. Klasse ™9,/10. Klasse
Jungen Madchen Jungen Madchen
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Die Situation in Nordrhein-Westfalen

2

NRW-weite Online-Befragung
von 5.397 LSBTIQ* (Ministerium fir

Erfahrungen von LSBTIQ* in verschiedenen Lebensfeldern

Kinder, Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht Freizeit, Kultur, Ehrenamt
SBgSI)ntegratlon des Landes Nordrhein-Westfalen, Saziale Arbai 90.2% 0.8%

(Fach-)Hochschule / Universitat und

Berufsakademie 89,5% 10,5%
Kindertagesbetreuung 82,8% 17,2%
Arbeitswelt
Familie
Sport
Amter und Behorden
[ o ]
0% 20% 40% 60% 80% 100%

» positive Erfahrungen  m negative Erfahrungen

Abbildung 2: Erfahrungen von LSBTIQ* in verschiedenen Lebensfeldern

Anmerkung: n = 540 — 3.853; Fragetext: ,Und wie sieht es in den folgenden Lebensfeldern aus: Haben Sie in den
letzten 5 Jahren (seit 2019) aufgrund Ihrer sexuellen bzw. geschlechtlichen Identitat positive oder negative Reak-
tionen in NRW erfahren?”
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Die Situation in Nordrhein-Westfalen E
Erfah LSBTIQ* an Schulen in Nordrhein-W :F”‘ i
ahrungen von *an Schulen in in- t
NRW'WEite Online-Befragung ’ in den vergangenen fijanac:;ern SinETEn

von 5 . 3 97 LS BTIQ* (Ministerium flr Ich vertrau(t)e mich anderen mit Themen rund um W 69,0%

Kinder, Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht und meine sexuelle oder geschlechtliche Identitat an

Integration des Landes Nordrhein-Westfalen, Es gibt / gab abwertende AuRerungen iber mich Y 62,2%
2025)
Ich de in B f mei lle od
« Erfahrungen von LSBTIQ* an O esohlochiliohs 1dentitat unterstttet - I 60,7%
Schulen in Nordrhein-Westfalen h weif,/ wusste, an wen ich mich bei Fragen pey ¢
wenden kann 7 fe

in den vergangenen funf Jahren
« n =164 - 519, Fragetext:

Ich flhle / fihlte mich aufgrund der sexuellen / _ 50 5%
geschlechtlichen Identitat ungerecht behandelt ipre

Ich wurde aufgrund meiner sexuellen oder

,,WeIChe E rfa h ru ng maChte N S|e geschlechtlichen Identitét ignoriert oder [N 33,6%
. B f Ih ” d ausgeschlossen
N ezu g au Fre sexuelie oder Ich werde / wurde bed_roht oder korperlich W 1s,4%
geschlechtliche Identitat unter angegriffen
I ] " ~ Ich habe sexualisierte Ubergriffe in der Schule o
Mitschuler:innen und Lehrkraften e Hiberg . 118%
i N I h rer SCh u I Ze|t?“ Ich habe aufgrund negativer Reaktionen unter
Mitschiiler:innen oder Lehrkraften meine Schule B 5,7%
- FUr das unterste Item ,nicht in meinem Geschlecht abgebrochen oder die Schule gewechselt
angesprochen™ werden nur die Werte antwortender Ich werde / wurde in der Schule nicht in meinem W 47,0
TIN*-Schiler*innen angegeben. Geschlecht angesprochen v f0

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Die Situation in Europa

E u ro pa Welte O nI | n e - FIGURE 19: RIDICULED, TEASED, INSULTED OR THREATENED DURING SCHOOL BECAUSE THEY ARE LGBTIQ, BY COUNTRY, 2019 AND
befragung von 202306) 92019 w2023

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

100.577 LSBTIQ

(ab 15 Jahren, aus den 27
EU-Mitgliedsstaaten +

Albanien, Nordmazedonien Irland
und Serbien, FRA - European
Union Agency for )
Fundamental Rights, 2024) Osterreich

Zypern

- Ihre LSBTIQ- e —

Identitat in der
Schule verbergen
38% immer und Schweden

26% Oft Slowenien
Tschechien

Polen

Malta

Response to the question ‘During your time in school, have you ever been ridiculed, teased, insulted or threatened because you are LGBTIQ?
Read all options and select all that apply: A. Yes, by my peers (schoolmates); B. Yes, by my teachers or other school staff; C. No, never.”
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Roter Faden

1. Was denken Sie ...?

2. Situation queerer Jugendlicher

3. Diskriminierung (ggu. queeren Personen)

4. Wie konnen wir Diskriminierung abbauen und Akzeptanz fur Vielfalt
schaffen?

5. Fazit

Queer = nicht heterosexuell (lesbisch, schwul, bisexuell, pansexuell, asexuell ...) oder
nicht cisgeschlechtlich (trans*, inter* ...)
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Was ist Diskriminierung?

Meist in Definition enthalten
(Jonas & Beelmann, 2009, Scherr, 2016)

- Ungleichbehandlung von
Menschen aufgrund von
Gruppenzugehorigkeit bzw.
Kategorisierung

 Benachteiligung
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= = = = = O\/ 2 ({:p
Welche Formen von Diskriminierung gibt es? g g@
‘\?& /.\«5'\5 ;.-
T 2
Bsp.: keine gleichge- Ungleichbeh. &fBenachteilig. Bsp.: ,Schwuchtel" zu
schlechtliche Ehe eindeutig/offen einem Schwulen;
maoglich; Entlassung (leicht erkennbar) Schlage nach einem Kuss
von Beschaftigten zwischen zwei Madchen

wegen Transition

strukturell individuell _
"= Wirkung von = Handlung eines
Regeln, Verfahren, Individuums ggu.
Gesetzen oder der einem anderen

physischen Umwelt

Bsp.: nur binare Bsp.: ,Schwule Hausauf-

T0|_Ietten/UmkIe|den_; Ungleichbeh. & BEnachteilig. gaben™; ,nicht dauel“‘r.\d

keine queeren Vorbilder hrdeuti btil zum Thema machen";

far Jugendliche menrded 'gn/su | Kontaktvermeidung
schwer erkehnbar
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Welche Formen von Diskriminierung gibt es? : B %
OBER‘)é.

N

individuell _
= Handlung eines
Individuums ggu.
einem anderen

Bsp.: ,Schwule Hausauf-

Ungleichbeh. & Benachteilig. gaben™; ,nicht daue‘l:!1d
hrdeuti /subtil zum Thema machen;
menr gn Kontaktvermeidung
schwer erkehnbar
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Individuell &
Benachteiligung mehrdeutig

Gruppenbezogene Schimpfworter (z. B. “schwule Hausaufgaben™ =
nicht gegen Mitglied der Gruppe gerichtet)

,Die meinen das doch nicht so."

« Mag sein: Kein Einfluss von Einstellung/Kontakt zu den Gruppen auf das
Verhalten der Schuler*innen (kiocke, 2012; Klocke & Peschel, 2017)

« ABER ...
> Normativer Einfluss:

« o bei Empfanger*innen negativere Einstellungen/Urteile gegenuber und

Vermeidung von Kontakt mit der entsprechenden Gruppe (Laborexperimente
von Fasoli et al., 2016; Nicolas & Skinner, 2012; Greenberg & Pyszczynski, 1985)

« Homophobes Mobbing durch Mitschuler*innen = Eigenes homophobes

Mobbing ein Jahr spéter (Langsschnittstudie mit spanischen Schiller*innen; Orue, Calvete, &
Dowdy, 2019)

—> schlechtere Studienleistungen bei nicht heterosexuellen
Studierenden (Mathies et al., 2019)

Ulrich Klocke: Queerfeindlichkeit an Schulen abbauen, queere Jugendliche starken



Welche Formen von Diskriminierung gibt es? PR
b

strukturell
"= Wirkung von
Regeln, Verfahren,
Gesetzen oder der
physischen Umwelt

\ 4

Bsp.: nur binare

Toiletten/Umkleiden; Ungleichbeh. & Bgnachteilig.

keine queeren Vorbilder _ )
fiir Jugendliche mehrdeutlgn/su btil

schwer erkennbar
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Strukturell & Benachteiligung mehrdeutig:
Unsichtbarkeit (zufalisstichprobe Deutschl. 2016, 16-30-Ihr., kipper, Kiocke &
Hoffmann, 2017)

,Gab/gibt es an den Schulen, auf die Sie gehen/gegangen sind

Mitschiler/innen, die offen mit ihrer

LSB Orientierung umgegangen sind?

50 %
Lehrkrafte, die offen mit ihrer LSB 24 %

Orientierung umgegangen sind?

W ja, viele mja, mehrere ja, eine/r nein, keine

~Wie oft haben Lehrkrafte ...~

deutlich gemacht, dass sie es nicht
okay finden, wenn Worte wie 10 pL 7 21 15 %
~Schwuchtel®, ,Homo", , Tunte"™ oder
.Lesbe" abwertend benutzt werden?

M jedes Mal Emeistens Min etwa der Halfte der Falle © selten nie nie in Anwesenheit benutzt
Unterrichtsbsp. oder Schulmaterialien a 64 o
verwendet, in denen auch LSB vorkamen? 0

LSB = lesbisch, schwul oder bisexuell

m haufig ® manchmal
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selten nie




Die Situation in Europa ;A8
s S

Euro pa weite O nlin e- FIGURE 31: SCHOOL EDUCATION ADDRESSED LGBTIQ ISSUES AT SOME POINT, BY AGE GROUP (%)

befragung von 0 20 40 60 80 100
100.577 LSBTIQ

(ab 15 Jahren, aus den 27
EU-Mitgliedsstaaten +
Albanien, Nordmazedonien
und Serbien, FRA - European
Union Agency for
Fundamental Rights, 2024)

15-17-]ahrige:
« "LSBTIQ niemals

im SCh UIU nte rriCht B Yes, in a positive way  [J] Yes, in both positive and negative ways | Yes, in a neutral way
thematisiert” B Yes, in a negative way ] No

2019: 47% Source: FRA, EU LGBTIQ Survey IIl (2023).

2023: 35%
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Roter Faden

1. Was denken Sie ...?

2. Situation queerer Jugendlicher

3. Diskriminierung (ggu. queeren Personen)
4

. Wie konnen wir Diskriminierung abbauen und Akzeptanz fur Vielfalt
schaffen?

5. Fazit

Queer = nicht heterosexuell (lesbisch, schwul, bisexuell, pansexuell, asexuell ...) oder
nicht cisgeschlechtlich (trans*, inter* ...)
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Ideen sammeln und diskutieren in Kleingruppen

« Welche Maoglichkeiten sehen Sie bei Ihrer Tatigkeit als
Schulpsycholog*innen, ...

« Vorurteile und Diskriminierung queerer Schuler*innen zu reduzieren?

« die Situation queerer Schuiler*innen zu verbessern (z. B. Depressionen und
Suizidalitat zu verhindern, psychische Gesundheit und Leistungsfahigkeit zu
erhohen)?

 Denken Sie konkret an Ihre Tatigkeit und das, was in diesem Rahmen
umsetzbar ist.

« Bilden Sie Gruppen aus zwei bis vier Personen.

« Sammeln und diskutieren Sie Ideen.

« Ggf. Uberlegen Sie, welche Idee sie gerne ins Plenum einbringen mochten.
« 15 Minuten (gern kombiniert mit kurzer Pause)

Ulrich Klocke: Queerfeindlichkeit an Schulen abbauen, queere Jugendliche starken



Roter Faden

1. Was denken Sie ...?
2. Situation queerer Jugendlicher
3.

Diskriminierung (ggi. queeren Personen)

4. Wie konnen wir Diskriminierung abbauen und Akzeptanz fur Vielfalt
schaffen?

a) Personlichen Kontakt herstellen

b) Wissen, Sichtbarkeit & Empathie erhdhen
c) Geschlechternormen reflektieren

d) Gegen Diskriminierung intervenieren

e) Struktureller Wandel

5. Fazit

Ulrich Klocke: Queerfeindlichkeit an Schulen abbauen, queere Jugendliche starken



Personlicher Kontakt zu queeren
Personen

—> VVerbessert Einstellungen zur gesamten Gruppe (prei Metaanalysen:
Bartos, Berger, & Hegarty, 2014; Hatch, Warner, Grundy, & Heck, 2025; Pettigrew & Tropp,
2006)

- Bewegt Lehrkrafte zu Engagement flur queere Schuler*innen
(Klocke, Latz & Scharmacher, 2019; Klocke, Salden & Watzlawik, 2020)

 Auch indirekter Kontakt wirkt (Metaanalyse von Lemmer & Wagner, 2015)
« Starkere Effekte von Kontakt bei

« Unterstutzung durch Institutionen/Autoritaten
(Rolle von Schulleitungen und Schulbehorden)

« positivem, wiederholten Kontakt mit mehreren
Gruppenmitgliedern

« Gruppenzugehorigkeit bewusst gemacht

* religiosen Menschen (cunningham & Melton, 2013; Klocke, 2014)
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Personlicher Kontakt zu queeren Personen
(Beispiel Schule)

« Z. B. durch Lehrkrafte, die zu ihrer Identitat

stehen (> positivere Einstellungen und Verhalten, Klocke, 2012)

« oder Einladung von Bildungsworkshops
(queere-bildung.de)

 Randomisiertes Feldexperiment mit SOS

homophobie in Region Paris (carcillo, valfort, &

Vergara Merino, 2025 bzw. OECD, 2023; BILDUNG UND ANTIDISKRIMINIERUNG ZU SEXUELLER,
GESCHLECHTLICHER UND ROMANTISCHER VIELFALT

= mehr Wissen und positivere Einstellungen noch
drei Monate danach

- mehr Gesprache Uber queere Themen

Bielefeld

Paderborn

Verstarkung der vorherrschenden Norm in ! h—
positive oder negative Richtung sy
 negative Dynamiken weniger wahrscheinlich, B e .l

wenn SOS homophobie in den vergangenen —

funf Jahren bereits an der Schule war
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Roter Faden

1. Was denken Sie ...?
2. Situation queerer Jugendlicher
3.

Diskriminierung (ggi. queeren Personen)

4. Wie konnen wir Diskriminierung abbauen und Akzeptanz fur Vielfalt
schaffen?

a) Personlichen Kontakt herstellen

b) Wissen, Sichtbarkeit & Empathie erhohen
c) Geschlechternormen reflektieren

d) Gegen Diskriminierung intervenieren

e) Struktureller Wandel

5. Fazit
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Die Situation in Nordrhein-Westfalen

NRW-weite Online-Befragung

von 4.976 Fachkraften, (mkirri-
NRW, 2025)

« darunter 35% Lehrkrafte und 5%
Schulsozialarbeit

« 20% in Studium oder Ausbildung
sexuelle/geschlechtliche Vielfalt
thematisiert

« Bei Schulsozialarbeiter*innen:
30%

« Bei Lehrkraften: 15%

« 38% Fortbildung zu
sexuelle/geschlechtliche Vielfalt
besucht

 Bei Lehrkraften: 29%

Wissen aller Fachkréfte zu spezifischen Herausforderungen und
Bedarfen _..

von lesbischen, bisexuellen und schwulen
Fersonen

von trans® und nicht-bindren Personen Jra Sl

4 6%
von inter* Personen / Personen mit Variationen der : ,
Geschlechtsentwicklung 17.2% 54,0% 16,3%
0% 20% 4% 60% B80% 100%
m sehr qut vertraut  mgut vertraut  mwenigvertraut  m nicht vertraut

Abbildung 95: Wissen aller Fachkréafte zu spezifischen Herausforderungen und Bedarfen von LSBTIQ* und Per-
sonen mit Variationen der Geschlechtsentwicklung

Anmerkung: n = 4.345 — 4.368; Fragetexte: ,Wie schétzen Sie |hr Wissen zu spezifischen Herausforderungen und
Bedarfen ein, die LSBTIQ* und Personen mit Variationen der Geschlechtsentwicklung in verschiedenen Lebens-
bereichen haben kénnen?” Und ,In welchem der folgenden Arbeitsbereiche sind Sie tatig?”
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Wissen & Sichtbarkeit

ProSymbols, US, wuwummmmmecomemimaene o
(lizenziert unter CC BY ... e

« Vermittlung von Informationen « Diversitatstrainings wirken starker
zU sexueller Vielfalt (durch Trainings, WENN ... (Metaanalyse von Bezrukova et al.,
Vorlesungen, Filme oder Texte) 2016)

= Wissen und positivere « sie konkrete Fertigkeiten
Einstellungen (Metaanalyse von Bartos, vermitteln (z. B. in Rollenspielen oder
Berger, & Hegarty, 2014) Fallbearbeitungen)

= mehr Engagement padagogischer « sie mit anderen
Fachkrafte, vor allem bei DiversitdtsmaBnahmen (. 5.
Interventionswissen (kiocke, Latz und Diversitatsnetzwerken) KOmbiniert
Scharmacher, 2019; Klocke, Salden & werden

Watzlawik, 2020)
« verpflichtend sind (auf Verhalten)
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https://thenounproject.com/term/knowledge-sharing/2019461/
https://thenounproject.com/term/knowledge-sharing/2019461/
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Wissen & Sichtbarkeit

ProSymbols, US, wwwmm conimmmmeme s
(lizenziert unter CC BY uswosecmmns woner s oo

* Queer'inkllJSive SexualerZiehung (Proulx et al., 2019)
=> Suizidalitat bei allen Schiler*innen |
= Mobbing von lesbischen und schwulen Schiler*innen |

- Prasentation nicht-heterosexueller Prominenter (=

positivere Einstellungen eine Woche spater, randomisiertes
Experiment, Dasgupta & Rivera, 2008)

« Entertainment Education (Vorurteilsabbau durch indirekten Kontakt in
Unterhaltungsmedien, Schafer, Siem, & Rohmann, A., 2023)

* Queere Personen in Nebenstrang der Handlung

—> Selbstverst. Thematisierung in Medien und Sprache
(keine Aussonderung)
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Empathie

emilegraphics, NL iecioomoc e

(lizenziert unter CC BY woovcerimmns conccmonescnca

- Empathie-auslosende Ubungen (=

positivere Einstellungen zu LSB, Metaanalyse von
Bartos, Berger, & Hegarty, 2014)

« Biografische Schilderungen aus der
Perspektive queerer

Kinder/Jugendlicher (randomisiertes
Experiment, Tompkins, Shields, Hillman, & White, 2015)

« Gedankliche Simulationen und
Rollenspiele

« Coming-out-Brief zu
Transgeschlechtlichkeit an

Eltern schreiben (randomisiertes
Experiment, Tompkins, Shields, Hillman, &
White, 2015)

« Simulation: Alien-Nation
(randomisiertes Experiment, Hodson, Choma
& Costello, 2009)

« Zehnminutige Gesprache mit

Wahler*innen uber anstehenden
Volksentscheid zu
Antidiskriminierungsgesetz (drei

randomisierte Feldexperimente, Broockman & Kalla, 2016;
Kalla & Broockman, 2020)

« Gelegenheit eigene Erfahrungen von
Ablehnung zu auBern

« Ermunterung, diese mit Erfahrung von
trans* Frau zu verknupfen, die nicht
auf Frauentoilette gelassen wurde

 keine Kritik an Position der
Wahler*innen

> positivere Einstellungen zu trans*
Personen noch drei Monate spater

Ulrich Klocke: Queerfeindlichkeit an Schulen abbauen, queere Jugendliche starken
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Empfehlungen fir padagogische Materialien und
andere Medien

. B|Idu ngsserver Berlln Branden burg (ohne Jahr) B//dung zur Akzeptanz von Vielfalt (Diversity).
: : bild K -di

« Fachstelle flir Gleichstellung Stadt Zlrich. (2025). Kinder- und Jugendmedien mit vielféltigen
Geschlechterrollen. Zirich: Fachstelle flr Gleichstellung Stadt Zurich; Schweizerisches Institut flr

Kinder- und Jugendmedien SIKIJM; PBZ Pestalozzi-Bibliothek Zurich. https://www.stadt-
zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-
alter.html

« GEW, Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft. (2017). Lesbisch, schwul, trans, hetero ...
Lebensweisen als Thema fur die Schule (8. vollig Uberarbeitete Auflage). Kirchheim unter Teck:

Sluddeutscher Padagogischer Verlag (SPV). https://www.gew-
bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201 -GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-
Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf.

« Kompetenzzentrum geschlechtergerechte Kinder- und Jugendhilfe Sachsen-Anhalt e.V. (2016).

LESEIDEEN fur Teens* von 8 bis 15 Jahren (https://kakih.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKIH_Leseideen-
fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf)

+ Landesinstitut fur Lehrerbildung und Schulentwicklung, Hamburg: Literaturliste Sexuelle Vielfalt Stand
September 2023 (https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-
guerschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930)

+ Schwabe, R. (2019). Darstellung von Vielfalt in Schulblchern: Aber uns gibt es doch! b&w: bildung
und wissenschaft - Zeitschrift der Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft Baden-Wirttemberg, (9),
36-37. https://www.gew-bw.de/aktuelles/detailseite/neuigkeiten/aber-uns-gibt-es-doch/

Ulrich Klocke: Queerfeindlichkeit an Schulen abbauen, queere Jugendliche starken



https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/themen/bildung-zur-akzeptanz-von-vielfalt-diversity
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/themen/bildung-zur-akzeptanz-von-vielfalt-diversity
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/themen/bildung-zur-akzeptanz-von-vielfalt-diversity
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/themen/bildung-zur-akzeptanz-von-vielfalt-diversity
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/themen/bildung-zur-akzeptanz-von-vielfalt-diversity
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/themen/bildung-zur-akzeptanz-von-vielfalt-diversity
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/themen/bildung-zur-akzeptanz-von-vielfalt-diversity
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/themen/bildung-zur-akzeptanz-von-vielfalt-diversity
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/themen/bildung-zur-akzeptanz-von-vielfalt-diversity
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/themen/bildung-zur-akzeptanz-von-vielfalt-diversity
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/themen/bildung-zur-akzeptanz-von-vielfalt-diversity
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/themen/bildung-zur-akzeptanz-von-vielfalt-diversity
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/themen/bildung-zur-akzeptanz-von-vielfalt-diversity
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/lebenslagen/unterstuetzung-und-beratung/diversitaet-und-inklusion/gleichstellung/projekte/kinder-jugendmedien-nach-alter.html
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://www.gew-bw.de/fileadmin/media/publikationen/bw/Broschueren_und_Infoblaetter/Gleichstellung/171201-GEW-Lesbisch-schwul-trans-hetero-Lebensweisen-als-Thema-fuer-die-Schule.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://kgkjh.de/wp-content/uploads/2026/01/2017-01-05_KgKJH_Leseideen-fuer-Teens-von-8-bis-15.pdf
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://li.hamburg.de/qualitaetsentwicklung-von-unterricht-und-schule/aufgabengebiete-und-querschnittsthemen/sexualerziehung-gender/artikel-vielfalt-660930
https://www.gew-bw.de/aktuelles/detailseite/neuigkeiten/aber-uns-gibt-es-doch/
https://www.gew-bw.de/aktuelles/detailseite/neuigkeiten/aber-uns-gibt-es-doch/
https://www.gew-bw.de/aktuelles/detailseite/neuigkeiten/aber-uns-gibt-es-doch/
https://www.gew-bw.de/aktuelles/detailseite/neuigkeiten/aber-uns-gibt-es-doch/
https://www.gew-bw.de/aktuelles/detailseite/neuigkeiten/aber-uns-gibt-es-doch/
https://www.gew-bw.de/aktuelles/detailseite/neuigkeiten/aber-uns-gibt-es-doch/
https://www.gew-bw.de/aktuelles/detailseite/neuigkeiten/aber-uns-gibt-es-doch/
https://www.gew-bw.de/aktuelles/detailseite/neuigkeiten/aber-uns-gibt-es-doch/
https://www.gew-bw.de/aktuelles/detailseite/neuigkeiten/aber-uns-gibt-es-doch/
https://www.gew-bw.de/aktuelles/detailseite/neuigkeiten/aber-uns-gibt-es-doch/
https://www.gew-bw.de/aktuelles/detailseite/neuigkeiten/aber-uns-gibt-es-doch/

Roter Faden

1. Was denken Sie ...?
2. Situation queerer Jugendlicher
3.

Diskriminierung (ggi. queeren Personen)

4. Wie konnen wir Diskriminierung abbauen und Akzeptanz fur Vielfalt
schaffen?

a) Personlichen Kontakt herstellen

b) Wissen, Sichtbarkeit & Empathie erhdhen
c) Geschlechternormen reflektieren

d) Gegen Diskriminierung intervenieren

e) Struktureller Wandel

5. Fazit

Ulrich Klocke: Queerfeindlichkeit an Schulen abbauen, queere Jugendliche starken



Geschlechternormen reflektieren

« BeflUrwortung traditioneller Geschlechternormen = Vorurteile

gegenuber queeren Personen (Metaanalyse von Whitley, 2001, bei
Schiler*innen: Klocke, 2012)

 Prekare Mannlichkeit (vandello & Bosson, 2013)

—> Selbstreflexion (z. B. in QualifizierungsmaBnahmen, ksnnecke, Laumann
& Hechler, 2015)

- ,Wo/wann/warum verhalte ich mich selbst (ungewollt) abwertend
gegenuber nicht geschlechtskonformen Kindern und Jugendlichen?"

= Ubungen, z. B. S&tze vervollstidndigen und diskutieren (sundeszentrale
far gesundheitliche Aufklarung, 2004, S. 77-79; Debus, 2014)

~Weil ich ein Madchen [Junge] bin, muss ich ... / darfich ..."
 ,Wenn ich ein Junge [Madchen] ware, musste ich ... / durfte ich ..."

Ulrich Klocke: Queerfeindlichkeit an Schulen abbauen, queere Jugendliche starken




Roter Faden

1. Was denken Sie ...?
2. Situation queerer Jugendlicher
3.

Diskriminierung (ggi. queeren Personen)

4. Wie konnen wir Diskriminierung abbauen und Akzeptanz fur Vielfalt
schaffen?

a) Personlichen Kontakt herstellen

b) Wissen, Sichtbarkeit & Empathie erhdhen
c) Geschlechternormen reflektieren

d) Gegen Diskriminierung intervenieren
e) Struktureller Wandel

5. Fazit
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Gegen Diskriminierung
Intervenieren

* Nicht selbst (ungewollt) diskriminieren (= sonst mehr Diskriminierung
auch bei Schuler*innen, Klocke, 2012)

« z. B. Wunsch nach neuem Pronomen/Vornamen akzeptieren (=
weniger depressive Symptome und Suizidgedanken bei trans*
Jugendlichen, poliitt et al. 2021)

« Gegen Diskriminierung (z. B. "Schwuchtel” als Schimpfwort)

Intervenieren (= Diskrimininerung nimmt ab, Czopp & Ashburn-Nardo, 2012; =

tendenziell positivere Einstellungen, Klocke, 2012; Wunsch von queeren Jugendlichen,
Klocke, Salden & Watzlawik, 2020)

« Wirksamer wenn durch statushohes Mitglied der privilegierten
Gru PP€ (Czopp & Ashburn-Nardo, 2012)

. Mbglichst unmittelbar und dil’th, aber respektvoll (Laborexperiment von
Martinez, Hebl, Smith & Sabat, 2017)

« Hinterfragen (z. B. “WeiBt du, was das bedeutet? Warum Schimpfwort?”)
« Nicht Uber sex./geschl. Identitat der Zielperson spekulieren
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Wie gegen Diskriminierung
intervenieren?

« Perspektivibernahme anregen (z. B. “Stell dir vor, deine beste
Freundin ware lesbisch. Wirde sie dazu stehen, wenn ihr ‘Lesbe’ als
Schimpfwort verwendet?”)

« Je diskriminierender gruppenbezogene Beleidigungen eingeschatzt

werden, desto seltener werden sie verwendet (kiocke, Gnielka, Peschel &
Reichel, 2018; Peter, Tasker & Horn, 2016)

« Bei Uneinsichtigkeit: Auf Ubergeordnete Antidiskrimi-
nierungsnormen verweisen, notfalls (milde) Bestrafung

« Mogliche Reaktionsweisen mental oder im Rollenspiel
simulieren (Zivilcourage-Trainings, z. B. jonas, Boos & Brandstatter, 2007 )

Bildungsinitiative QUEERFORMAT (2015): "Schwule Sau!" "Du Transe!" "Kampflesbe!" - Was
tun be| Beschlmpfungen und dlskrlmlnlerenden AuBerungen?" (http://docplayer.ora/19345357-Queer-
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Roter Faden

1. Was denken Sie ...?
2. Situation queerer Jugendlicher
3.

Diskriminierung (ggi. queeren Personen)

4. Wie konnen wir Diskriminierung abbauen und Akzeptanz fur Vielfalt
schaffen?

a) Personlichen Kontakt herstellen

b) Wissen, Sichtbarkeit & Empathie erhdhen
c) Geschlechternormen reflektieren

d) Gegen Diskriminierung intervenieren

e) Struktureller Wandel

5. Fazit
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(Weitere) strukturelle Anderungen
herbeifihren

Sichtbarkeit durch

 Inklusives AntI'MObblng'Leltblld (d. h. explizite Erwdhnung von sexueller Orientierung und
Geschlecht [Kdrper, Identitédt und Ausdruck] als Mobbinganlass) entwickeln und bekannt

machen

E>Weniger queerbezogenes Mobbing (Review von Espino, Jiménez-Diaz, Del Rey, & Elipe,
2024)

=>weniger Suizidversuche von lesbischen und schwulen Jugendlichen
(Hatzenbuehler & Keyes, 2013)

—> positivere Einstellungen zu queeren Personen bei Schiler*innen (kiocke, 2012)

—> mehr Engagement padagogischer Fachkrafte, wenn diese Nennung vieler

Diskriminierungsdimensionen annehmen (Klocke, Latz und Scharmacher, 2019;
Klocke, Salden & Watzlawik, 2020)

« Rahmenlehrplane, die Berlcksichtigung sexueller und geschlechtlicher

Vielfalt vorschreiben (= mehr Engagement von Lehrkraften, Klocke, Latz und
Scharmacher, 2019; Klocke, Salden & Watzlawik, 2020)
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(Weitere) strukturelle Anderungen
herbeifihren

Sichtbarkeit durch ...

« Zugang zu passenden Lehrmaterialien (= mehr Engagement padagogischer
Fachkrafte, Klocke, Latz und Scharmacher, in Druck; Klocke, Salden & Watzlawik, 2020)

Gay-Straight Alliance / Queer-AG / AG Respekt und Vielfalt

—> weniger Diskriminierung und hoheres Sicherheitsgefuhl bei queeren
Jugendlichen (Ioverno et al., 2016; Metaanalyse, Marx & Kettrey, 2016)

« z. B. an den Stadtischen Fachoberschulen fur Gestaltung und fur
Sozialwesen, Mlnchen (https://fos-gestaltung.musin.de/gay-straight-alliance/)

« Hinweise zur Unterstutzung bei QUEERFORMAT (2022)
« Mitgliedschaft im Antidiskriminierungsprogramm Schule der Vielfalt
« Raumliche Gestaltung (Poster, Broschiiren, All Gender Toiletten/Umkleiden)

« Kontaktpersonen fur (sexuelle und geschlechtliche) Vielfalt (in
Berlin)
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Roter Faden

1. Was denken Sie ...?
Situation queerer Jugendlicher

3. Diskriminierung (ggu. queeren Personen)
« Was ist das?
« Welche Arten gibt es?
« Weshalb wird sie nicht immer erkannt?

4. Wie konnen wir Diskriminierung abbauen und Akzeptanz fur Vielfalt
schaffen?

5. Fazit

Queer = nicht heterosexuell (lesbisch, schwul, bisexuell, pansexuell, asexuell ...) oder
nicht cisgeschlechtlich (trans*, inter* ...)
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Fazit

« Diskriminierung

« definiert durch ihre Handlungs-Wirkung, nicht durch Lehrkrafte motivieren

durch

Motive
- Wirkung auch indirekt (ohne Anwesenheit ’ QuaI|f|Z|e|_’unge_n, die
Betroffene*r) Interventionswissen

) _ _ vermitteln
« Akzeptanz fur geschlechtliche und sexuelle Vielfalt

schaffen durch

 Selbstverstandliche Sichtbarkeit von Vielfalt (Sprache,
Materialien/Medien, Raumgestaltung, Begegnungen
mit queeren Personen)

» Hinterfragen/Flexibilisieren von Geschlechternormen

« VerfUgbarkeit passender
Materialien

Bekanntheit inklusives
Antidiskriminierungs-
leitbilds

« Intervention gegen Diskriminierung

« unterstutzende Strukturen (z. B. Kontaktpersonen,
Gruppen, inklusive Antimobbing-Leitbilder)
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